(C)D-TEAM

Krisenmanagement GmbH

Sie haben Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen, bringen
Erfahrung im Bereich der flexiblen Hilfen mit und lassen sich auch in Krisensituationen nicht
so schnell aus der Ruhe bringen? Dann werden Sie Teil unseres Teams als

Padagogische Fachkraft (w/m/d)

Die grofdte Herausforderung im Konfliktmanagement ist das friihzeitige Erkennen von Krisen
und Konflikten, um ihnen auf padagogischer Ebene entgegenzuwirken und dadurch
Auseinandersetzungen zu vermeiden. Die D-Team Krisenmanagement GmbH setzt hier mit
unterschiedlichen deeskalierenden Konzepten und einem multiprofessionellen Team mit
Hilfe eines zeitgemalRen Konfliktmanagements an und agiert sowohl in padagogischen
Einrichtungen als auch im hauslichen Umfeld.

Ihr Aufgabenbereich:

Intensive padagogische Begleitung von Jugendlichen und jungen Erwachsenen
Unterstitzung und Begleitung junger Menschen im Prozess des Heranwachsens und
des Erlernens von Selbststandigkeit

Mitarbeit und Durchfihrung der konzeptionellen padagogischen Arbeit

Verfassen der individuellen Verlaufsdokumentation

Gegebenenfalls Zusammenarbeit mit Jugendamtern, LVR und anderen Institutionen

Was Sie mitbringen:

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieherln, Heilerziehungspflegerin oder ein
abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiterin, Sozialpadagogln oder vergleichbare
Qualifikation

Berufserfahrung und Handlungssicherheit im Umgang mit Jugendlichen und jungen
Erwachsenen sowie herausfordernden Verhaltensweisen und psychischen
Erkrankungen

Einfihlungsvermogen sowie Authentizitat

Flexibilitat, Belastbarkeit und Kooperationsbereitschaft

Professioneller und reflektierter Umgang mit Nahe und Distanz

Fahigkeit sich in bestehende Teams einzufinden

Was wir lhnen bieten:

Eine interessante und vielfaltige Tatigkeit im Bereich der flexiblen Hilfen
Flexible Arbeitszeitgestaltung im Schichtsystem

Aulertarifliche und qualifikationsgebundene Bezahlung + Jahressonderzahlung
Fahrkostenerstattung der BahnCard oder Fahrkostenzuschuss

Individuelle Weiterbildungsmadglichkeiten

RegelmaRige Teilnahme an Teamsitzungen und Supervisionen

Attraktive Mitarbeitervorteile wie eine Urbansportsclub Mitgliedschaft

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns Uber lhre aussagekraftige Bewerbung

an:

D- Team Krisenmanagement GmbH

z.Hd. Anna Schumacher

bewerbung@dt-krisenmanagement.de



